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DYREKTOR PUP W PRZYSUSZE
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Przysusze ul. Szkolna 7

Wolne stanowisko urzednicze - POSREDNIK PRACY — STAZYSTA /1 etat/

(ogtoszenie Nr 1/13 do projektu ,,Dobra kadra II- kontynuacja”)

Wymagania niezbedne:

e Obywatelstwo polskie.

e Wyksztatcenie minimum $rednie, preferowane wyzsze.

e Umiejetno$¢ obstugi komputera poparta o$wiadczeniem kandydata lub zaswiadczeniem
o ukonczeniu szkolenia.

e Znajomos¢ ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy /tekst jednolity Dz.U.z 2008 r. Nr 69 poz.415 z pdzn. zm. i przepisow
wykonawczych do ustawyy/.

Wymagania dodatkowe:

Umiejetnos¢ pracy w zespole.

Zaangazowanie.

Komunikatywnos$¢.

Planowanie i organizowanie pracy.

Zdolnos¢ logicznego myslenia.

Posiadanie orzeczenia o niepetnosprawnosci bedzie dodatkowym atutem.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku;

Realizacja zadan wynikajacych z ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy /tekst jednolity Dz. U. z 2008 r. Nr 69 poz.415 i zmiany/ pod
nadzorem licencjonowanego posrednika pracy, w szczegélnosci:

e Udzielanie pomocy bezrobotnym i innym poszukujgcym pracy w uzyskaniu
odpowiedniego zatrudnienia oraz pracodawcom w pozyskaniu pracownikéw
o poszukiwanych kwalifikacjach zawodowych.

e Pozyskiwanie oraz upowszechnianie ofert pracy.

e Udzielanie pracodawcom informacji o kandydatach do pracy, w zwigzku ze zgtoszong
oferta.

e Informowanie bezrobotnych i poszukujacych pracy oraz pracodawcéw o aktualnej
sytuacji na lokalnym rynku pracy w oparciu o analize i segmentacje rynku pracy.

e Inicjowanie i organizowanie kontaktéw bezrobotnych i poszukujgcych pracy
z pracodawcami.

e Realizacja zadan wynikajgcych 2z projektéw wspotfinansowanych ze $rodkéw
strukturalnych Unii Europejskiej, Funduszu Pracy i innych funduszy celowych

e Sporzadzanie analiz i sprawozdan.



Wspétdziatanie z innymi komérkami organizacyjnymi Urzedu..

e Wspétpraca z lokalnymi partnerami rynku pracy

e Realizacja zadan zgodnie ze standardami posrednictwa pracy i zatozeniami
Centrum Aktywizacji Zawodowej.

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

CV i list motywacyijny,

Kserokopia dokumentu potwierdzajgca obywatelstwo polskie.

Kserokopie dokumentéw poswiadczajgcych wyksztatcenie oraz uprawnienia.

Kserokopie $wiadectw pracy dokumentujgce staz pracy.

Inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach /m.in.

o$wiadczenie kandydata lub zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia potwierdzajgce

umiejetnos¢ obstugi komputera/.

e Pisemne os$wiadczenie o niekaralnosci za przestepstwa popetnione umysinie /osoba
wybrana do zatrudnienia bedzie zobowigzana do przedstawienia oryginatu aktualnego
,<Zapytania o udzielenie informacji o osobie "z Krajowego Rejestru Karnego/.

e Pisemne oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych, korzystaniu z petni
praw publicznych.

e Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w aplikacji dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie
z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych /Dz.U. z 2002 r. Nr
101, p0z.926 z pdzn. zm/.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skiadaé¢ w zamknietej kopercie do dnia
01 marca 2013 r do godziny 15.30. w Sekretariacie Powiatowego Urzedu Pracy
w Przysusze pokdj nr 9 lub przesta¢ poczta na adres: Powiatowy Urzad Pracy
Przysucha, ul. Szkolna 7, 26-400 Przysucha z dopiskiem: ,Dotyczy naboru na
stanowisko Posrednik Pracy-stazysta”.

W przypadku ofert przesytanych pocztg nalezy uwzgledni¢ czas dojscia przesytki pocztowe;j
w terminie okreslonym w ogtoszeniu o naborze. Aplikacje, ktére wptyng po terminie nie bedg
rozpatrywane.

Aplikacje przestane pocztg elektroniczng nie beda rozpatrywane.

Z osobami, ktére spetnia wymagania formalne bedzie przeprowadzona rozmowa
kwalifikacyjna, o czym kandydaci zostang poinformowani telefonicznie.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informaciji
Publicznej Powiatowego Urzedu Pracy http://pup.przysucha.ibip.p/public/ oraz na tablicy
informacyjnej Powiatowego Urzedu Pracy w Przysusze.

Ztozonych dokumentéw Powiatowy Urzad Pracy w Przysusze nie zwraca.

Przysucha, dnia 19 lutego 2013 r.




